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TÜRKÇELEŞTİRİLEN YAZILAR

 

1-ECOO’NUN BAŞKAN YARDIMCISINDAN MESAJ

 

Sevgili Meslektaşlar, sevgili ECOO üyeleri,

Yakın gelecek için her üye ülkeden ilgili verileri toplamak, ECOO’nun hedeflerinden biridir.

ECOO’nun OPTOMETRİ VE OPTİK modelinin doğrultusunda gelişme çabasında olduğu gibi, bir ülkeden toplanan veriler, diğer ülkedeki mesleğimizin desteklenmesinde kullanılabilir. 

Bildiğiniz üzere birçok yeni örnekler, bu olguların nasıl ilişkili olduğunu göstermiştir. 

Kendi ulusal otoriteleri nezdinde LOBİ yapabilmeleri için üye organizasyonların, diğer ülkelerden gelen bilgilere ihtiyaçları bulunmaktadır. 

Fakat bu bilgilere gerçek zamanda ve çabucak ihtiyaçları vardır. Maalesef ve şansız olarak, soru formlarını sirküle etmek zaman almakta, cevabın alınması beklenmekte daha sonra cevabın Analizi gerekmektedir. 

İcra Komitemiz, Veri Toplamanın en iyi yolunun (ECOO’nun (ONLİNE PLATFORMU www.ecoo.info) olduğuna inanmaktadır. ECOO’nun web sitesini kullanmak her ülke için kolay, elverişli ve emniyetlidir. 

ECOO’nun web sitesinin KATILIM SEKSİYONU2na erişmek imkanı, bizim webmasterımızda mevcuttur “Dominic Ramspeck”

Daha detay için lütfen Genel Sekreterle temas ediniz. 

Üye Organizasyonlarımızın ihtiyaçlarına ait (Sorular Kataloğu)nun büyüyeceğinden emin olmaktayız. Geçmiş Süre içinde Haber Bültenlerimize dahil edemediğimiz önemli Konuları Talep edildiği takdirde İlave edebiliriz. Eğer kuruluşunuz AVRUPA İÇİNDE OPTİK VE OPTOMETRİNİN GELİŞİMİ İÇİN ÖNEMLİ OLBİLECEK bir BİLGİ ( enformasyon) İlavesini isterse, bunu lütfen bize bildiriniz. İş birliğiniz için teşekkür ederiz. 

 

ARMİN DUDDEK

            ECOO 

BAŞKAN YARDIMCISI

 

 

 

2-ECOO’dan EN SON HABERLER

ECOO’nun Başkanı ve İcra komitesi, bundan önceki Genel Kurul toplantısında anons edilen değişiklik inisiyatiflerin geliştirilmesi için meşgul olmaya devam etmektedir. 

Bir gözün muayenesi, görme ve vasıta kullanma, ültraviyole radyasyonu ve Gözler konuları dahil değişik konulardaki POZİSYON KAĞITLARI sonuçlandırılmıştır. Gözlük ve Kontak lenslerin satın alınmasında en iyi yolun ne olduğu üzerine Toplumun bilgilendirilmesi, Endüstri ile işbirliği imkânları göz önünde tutulmuştur. 

Aradaki zaman içinde, ECOO bir bilgi kaynağı olarak, ECOO’nun imajını yükseltici bir görüşle, Genel MEDYA’yı bilgilendiren konular için dizayn edilmiş BASIN ÖZETİ çıkarmaya da devam edecektir. Lütfen web sitemiz www.ecoo.info ‘ya bakınız. 

İCRA KOMİTESİ (31 Temmuz- 1 Ağustos’ta) Londra da toplandı, diğer birçok şeyler arasında ECOO’nun istikbali üzerine geniş değişik müzakerelerde bulunuldu. Üye organizasyonlara daha fazla detaylar yakında gönderilecek ve icra komitesi (17-18 Ekim) de BUDAPEŞTE (Macaristan)deki gelecek toplantısında GENEL KURULA bir Tanıtma (prezantasyon) yapacaktır. 

Genel Kurul toplantısının hazırlığı içinde ÜYE ORGANİZASYONLAR kendi ÜYELİK AİDATLARININ hesaplanmasına ait cari olan sistemin yerine geçecek yeni Önerileri de alacaklardır. 

GENEL KURUL İcra Komitesi tarafından önerilen ECOO’nun YENİ NİZAMNAMESİNİ, önerilere dayanarak GÜNCELLEŞTİRECEKTİR. 

Bu Tüzük, İngiltere de tesis ve Garanti edilen bir LİMİTED ŞİRKET olarak ECOO birliğinin MEMORANDUM ve BELGELERİNİ ihtiva edecektir. 

 
3-ABDULLAH AYDIN TEKRAR SEÇİLDİ

Abdullah Aydın, diğer (3) yıl için (optik ve Optometrik mesleklerin (TAOOP) TÜRKİYE BİRLİĞİ Başkanı olarak Tekrar seçilmiştir. 

Serdar Çaldıran, Birliğin Genel Sekreterliğine devam edecektir. İcra Komitesi üyesi (Mr. CENK YOLERİ) TAOOP (Türkiye Optik ve Optometrik Meslekleri Birliği)nin Yeni Dış İlişkiler Memuru olarak seçilmiştir. Kendisi Avrupalı Meslektaşları ile Türkiye Meslek Birliği arasındaki enformasyon (bilgi MÜBADELESİNDEN) Sorumlu olacak ve bir delege olarak ECOO’nun gelecek BUDAPEŞTEDE’ki toplantısına katılacaktır. 

(TAOOP) Yıllık Genel Kurul toplantısı (26 Haziran 2009)da İstanbul’da yapılmıştır. 

 

4-DÜNYA GÖRME GÜNÜ (8 EKİM 2009) TARİHİ İÇİN SABİTLEŞTİRİLDİ

Dünyadaki OPTOMETRİSTLER (670) Milyon olarak dünya genelinde tahmin edilen bir Göz muayenesine ve bir GÖZLÜĞE ulaşmama sebebiyle KÖR olan veya Görmesinin Onarılması gereken ERKEK-KADIN ve ÇOCUK’un ihtiyaçlarına Yardım etmek üzere EKİM ayında güçlerini Birleştirecektir. 

8 Ekim GÖRME HAKKI VİSİON 2020’nin İnisiyatifi olarak (WORLD SİGHT DAY-DÜNYA GÖRME GÜNÜ) olarak seçilmiş ve bu tarih Dünya Sağlık Teşkilatı Körlükten Korunma Uluslar arası Acentesi ve 2020 yılına kadar sakınılabilir körlüğün eliminasyonu amacına ortak olan diğer organizasyonlar tarafından desteklenmektedir. 

Optometristler dünya çapında ekim ayı içinde bir günlük göz muayene ücretlerini bağışlamak suretiyle (DÜNYA GÖRME GÜNÜ) Mücadelesinde yer alacaklar ve temel GÖZ BAKIMI hizmetlerine erişemeyen kişilere GÖRME armağanı vermek suretiyle hastaları ve personeli kişisel katkıları ile teşvik edeceklerdir. 

Birçok gelişmekte olan ülkelerde yeterli Eğitilmiş GÖZ BAKIM personeli bulunmamakta ve göz bakım hizmetlerinin aşırı ihtiyacı olan destek için yetersiz Enfrastrüktürü haizdirler. 

OPTOMETRY GİVİNG SİGHT (Optometri Görme İmkânı Veriyor) Dünya Göme Günü savaşımını organize edenler, Programları destekleyen çözümlere ilişkin fonlar, sadece Göz muayenesi yapmak ve Gözlük vermekle kalmayıp, göz bakım hizmetlerine erişilmesi mümkün olmayan veya pek az olan toplumlardaki göz bakım meslek adamlarının mahalli Eğitimi ve Görme Merkezleri tesisini de sağlamaktadır. 

OPTOMETRY GİVİNG SİGHT dünya genelinde yegane FON TEMİN EDEN inisiyatif bir teşebbüs olup, özellikle DÜZELTİLMEMEŞ REFRATİF HATA’nın sebep olduğu Bozulmuş görme ve Körlükten korunmayı hedeflemektedir. 

 2009 sonunda Optometri Görme İmkânı Veriyor programı Partnerleri yolu sağlayacağı (3 milyon US) 1.7 milyondan fazla kişiye GÖZ TARAMASI ve Temel Göz Bakım hizmetleri için yardım etmek (1.550 Kişilik) orta seviyedeki göz bakım personeli eğitmek ve (101) adet Görme Merkezi/Optik vorkşop için Dağıtılmış olacaktır. 

FONLAR, SRİ LANKA, GÜNEY AFRİKA, DOĞU TİMOR, LATİN AMERİKA, AVUSTURALYA, yerlileri, PAPUA ve YENİ GİNE’ye olduğu gibi Dünyanın diğer kısımlarına gönderilecektir. 

Göz bakımı hizmetlerinin çok az olduğu ülkelerde, mahalli personelin arta alan eğitimi ve bir Gözlük ile bir göz muayenesi sadece (5) dolara mal olmaktadır. Bu miktar Yalnız başına dahi Fakirlik adaletsizliğine kâfi gelecek, çocukların Okula gitmesine müsaade edecek ebe beyinlerin ailelerine bir imkân sağlayacaktır. 

Optometry giving sight Fonunun %85 i Optometristler ve hastaları tarafından yükseltilmekte garanti edilmektedir. Bu fon Çok ihtiyaç içindeki Görme sorunlulara doğrudan gitmektedir. 

Daha fazla bilgi almak veya (DÜNYA GÖRME GÜNÜ SAVAŞIMI)na kayıt olmak için (www.givingsight.org.) 

5)ÇOK BAŞARILI BİR GÜNEŞ GÖZLÜĞÜ KAMPANYASI
 
ECOO’nun bir üyesi olan Kıbrıs Optik Birliği son Nisan ayında medya yolu ile halkı iyi kalite güneş gözlüğü takma ihtiyacı üzerine ve esas olarak gözlerin ve vücudun güneşe maruz kalması tehlikelerine ve özellikle Ultra Viole UV Radyasyonuna karşı uyanık olmak üzerine bir kampanya başlattı.
Kampanya ozon tabakasının inceldiğini, gücünü kaybettiğini izah ederek; ve UV radyasyonunun kümülatif olarak muhtemelen konjuktivitis ,katarakt ,makuler dejenerasyon göz ve kataraktın sık görülen hastalıklarla bağlantılı olduğu vurgulandı.
Ana mesaj, güneş gözlüğü camlarının tam koruyucu kalitede olması için güneş gözlüklerinin optik perakende mağazalarından satın alınmasıydı. 
Kampanyanın nihai aşaması, Ağustos başında bağlayıp, bütün anayollarda büyük posterlerin asılmasıyla Ekim’de biteceğiydi.
Bütün yollardaki hazır posterler ana şehirler ve dinlenme yolları arasında bulunmaktadır. Yüksek fiyata mal olan bu final aşama, muhtemelen, güneş gözlüğü dağıtıcıları tedarikçileri ve ithalatçılarının çoğunun desteği ile yapılmış ve bütün yerleşim için çok mantıki bir ödemenin eklenmesi ve anlayışın süper oluşu ile sağlanmıştır.
6)GELECEK (VDCO) TOPLANTISI (24–27 EYLÜL 2009)’DA JENA’DA 

Alman Kontakt lens uzmanları ve optometristleri VDCO gelecek bilimsel ve klinik toplantısı –Jena şehrindeki Uygulamalı bilimler Üniversitesi (FH) nde Almanya’da yapılacaktır.

Üç günlük süre içerisinde ulusal ve uluslar arası ,tanınmış konuşmacılar 40 dan fazla bilimsel ve klinik dersler verilecek ve kontakt lensler ve göz içi üzerine 12 pratik atölye yapılacaktır.

Fazla bilgi için lütfen www.optometie.de ile temasa geçiniz 

7) DANİMARKA KONPENHAG ‘DA 2010 ‘DA TOPLANACAK AVRUPA OPTOMETRİ AKADEMİSİ ÖZET TEBLİĞ İÇİN ÇAĞRI YAPIYOR 
Avrupa Optometri ve optik Akademisi 2 ci yıllık konferansını Danimarka /Kopenhag ‘da 15-16 Mayıs 2010 da yapacaktır.

Akademi şimdi 2010 yılı için Göz sağlığı veya özel tema olarak odaklaşacağı akademik ve araştırma oturumlarına Çalıştay tebliğ özetleri için çağrı yapıyor.

1)EĞİTİM: Sağlık için tekrar değerlendirme 

Göz sağlığı meslek adamları için, mesleki uygulamaların uyumuna devam edilecek.

Akademinin, sağlık koruma meslekleri olarak yazışmaya ait paraya konu olan yeniden kredilendirme ve yeniden değerlendirmesi için geliştirme istekleriyle ilişkili savaşım ve konular hakkında kararlar alınacak.

2)ARAŞTIRMA:

Çocukluktan yaşlılığa doğru olan bütün yaşlardaki gözler için araştırma.

Pediatrik ve geriatrik göz sağlığıyla ilgili araştırmaya odaklanılacaktır.
Bu toplantı Optometri, optik, görme bilimi ve diğer ilgili çalışma alanları sahalarından gelen meslek adamları için enteresan olacaktır.

Toplantı aşağıdaki hususları sağlayacaktır.

1)Akademi parasal işlerine bakanlarına ve üyeleri için bilgileri-fikirleri ve sorunları bölüşme imkânı verecektir.

2) Meslek adamları için onların ilgili değişik geniş sahalara erişmek ve eğitimci olarak onları bilgiye ait üstün materyallerle muktedir lider konuma getirmek için bir imkân sağlayacaktır.

3) Münakaşaları kolaylaştıran, görüşlerin mübadelesi ve proaktif ağ geliştirilmesi ile ilgili hususlar bireylere aktarılmak suretiyle, Avrupa’yı kat eden bir çevre içinde alakalı disiplinlerden pratisyenlere, eğitimcilere ve araştırmacılara bu toplantı imkân verecektir.
an environment that facilitates For further information, please download the Daha fazla bilgi için lütfen 

Guidelines for Submissions and the Call for Başvuru Yönergeler ve Arama için 

Abstracts from the Academy's website: www.eaoo.info Akademi'nin web sitesinden Özetleri: www.eaoo.info 

or contact Michael.Bowen@college-optometrists.org Veya temas ve telefon ediniz.Michael.Bowen kolej @ optometrists.org 

(telephone +44 (0) 20 7766 4374). (telefon +44 (0) 20 7766 4374

Özetlerin teslimi için kapanma tarihi 15 Ocak 2010 dur.
8) LİZBON DEKLERASYONU 
Değişkenlik üzerine, Portekiz anlaşmasının kullanılması 
Sınırları geçmekte olan sağlık meslek adamları, sağlık bakımı düzenleyicileri ve mesleki kuruluşunun gayri resmi bir Avrupa ağıdır. (HPCB)

Bu ağın üyeleri, Avrupa tek pazarı içinde, sağlık bakım meslek adamlarının artan değişkenliğinden yükselen konular üzerinde işbirliği yapmaktadırlar.

HPCB, Portekiz anlaşmasının uygulanması üzerine çevrimiçi sörveyi tamamlamak üzere sağlık bakım düzenleyicilerini davet etmektedir. 

Sörvey için bireysel cevaplar, toplum için hazır hale getirilmeyecek ve sonuçların takdiminde isimler belli edilmeyecektir.

Sörvey Portekiz anlaşmasının ulaşmak istediği konsensüsü(uzlaşmayı) inşa etmek üzere dizayn edilmiştir. Ve HPCB nin devamlı çalışmasını bilgilendirmek ve ana hatlara tanıklık etmek üzere tesis edilmiştir. Sörvey hakkında daha fazla bilgi  http://www.hpcb.eu/news/
Web sitesinden bulabilirsiniz.

Portekiz anlaşmasına odaklaşmak, hastaların emniyetini devam ettirmek için, sağlık meslekleri ve hastaların değişkenliği hakkında bilgi mübadelesi yapmaktır(Aşağıya bakınız)

Anlaşma 8 Nisan 2007 tarihinde Lizbon’da yapılmıştır. Bu anlaşma aşağıdaki prensipleri içermektedir.

Anlaşma Md1. Kanuni düzenlemenin prensiplerini bölüşmenin teşhis ve tanımı 
a) Yetkili otoriteler, kendi mesleki düzenleme modelinin içindeki önemli kısımları tekrar okuyarak, hasta emniyetini sağlamalıdırlar.

b)  Sağlık meslek adamlarının yüksek kaliteli uygulaması ve emniyetin takibi Avrupa’yı kat eden sağlık düzenlemelerinin gelişimine devam edileceği biçimde olmalıdır.

c) Yetkili otoriteler, sağlık bakım düzenlemesinin değerini ve ortak konseptini(Kavramını)  genel kapsamlı olarak tamamlamalıdır ve Sağlık bakımı düzenlemesinin değeri üzerinden bir seri Avrupa seviyesi münakaşalara odaklanmalıdır.

d) Yetkili otoriteler Avrupa seviyesindeki bir seri müzakereler yolu ile sağlık bakım düzenlemesinin efektif gelişimine katkıda bulunabilecek hedeflenmiş, tutarlılık şeffaflık sorumluluk, hesap verebilirlik, ölçülülük içeren bu 5 prensibin nasıl kolektif şekilde kararlaştığını belirlemelidirler.
Anlaşma md 2:
Sağlık Bakım kanuni düzenlemesinde şeffaflık 

a) Yetkili makamlar,otoriteler bir web sitesi erişilebilir www.healthregualtion.org web sitesi ve üzerinden / veya yolu ile ulaşabilirler 

veya;

http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/compauth_en.htm http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/compauth_en.htm aracını çalışmalıdırlar.

b) Competent authorities will share experience in the development of web-based information and publicly transparent lists of registered b) Yetkili makamlar webe dayanan enformasyonun geliştirilmesindeki deneyimlere kayıtlı meslek adamlarının tanımlanmış iyi uygulamasının toplum için şeffaf listesinin yapılmasına ortak olmalıdırlar. 

professionals and identify good practice. 

c) Competent authorities should work to develop real-time web-based publicly searchable lists of registered professionals. c) Yetkili makamlar kayıtlı meslek adamlarının toplum tarafından aleni olarak araştırılma listelerinin web tabanlı gerçek zamanda geliştirilmesi çalışmalıdırlar 

d) d) Competent authorities should work towards making all notifications of disciplinary hearings and decisions public, where legallyYetkili makamlar, kanunen mümkün olan yerlerde, toplumun karaları ve disipline ait duyumların (bütün ihbarlarını) saptama yönünde çalışmalıdır.

possible. 

e) Competent authorities will continue to adopt and implement the European template for a Certificate of Current Professional Status, as e) Yetkili makamlar, uygun olduğu ve Edinburgh anlaşmasına da bulunduğu takdirde ,cari mesleki bir statü sertifikası için Avrupa şablonunun uygulaması ve adapte edilmesine devam edeceklerdir.appropriate, as agreed withi the Edinburgh Agreement. 
f) f) Competent authorities will continue to work towards adopting the HPCB Memorandum of Understanding on case by case andYetkili makamları HPCB nin anlaşılma memorandumuna vak’a vak’a olarak ve proaktif enformasyon mübadelesinin adaptasyonu yönünde çalışmaya devam edeceklerdir. 
proactive information exchange.
g) Competent authorities will continue to support the development of the European Commission's internal market information system g) Yetkili makamlar Avrupa Komisyonu'nun iç pazar bilgi sisteminin (İM)  gelişimini desteklemeye devam edeceklerdir.Ve bu bilgi için (EC) direktif 2005/36/EC muhtevası için ,idari yönetsel işbirliği için provizyonlarla uyumlu bilgi mübadele gereci olarak faydalanacaklardır.
AGREEMENT 3 – Competence assurance of European healthcare professionals SÖZLEŞME 3 - Avrupa sağlık Bakım Mesleklerinin Güven ve itimat Yeterliliği 
a) Competent authorities will identify best practice from existing competence assurance and performance enhancement initiatives from a) Yetkili makamlar, Dünyayı kat eden inisiyatiflerini(Üstünlüklerini, önceliklerini) yükselişi performansından ve halen mevcut güven yeterliliğinden en iyi mesleki uygulama şeklini teşhis edecek hüviyetini belirleyecektir.across the globe.
b) Competent authorities will undertake an audit of all existing or proposed competence assurance and performance enhancement b) Yetkili makamlar, önerilmiş güven ehliyeti veya mevcut bütün bir hesapların kontrolünü ve (EEA) içindeki performans yükselişi insiyatifini (önceliğini) denetimini üzerlerine alacaklarını taahhüt edeceklerdir.

c) c) Competent authorities should, where possible, work to develop appropriate competence assurance and performance enhancementYetkili makamlar, mümkün olan yerde yeterli güven ehliyetinin gelişimi ve Dünya çapında mesleğin en iyi şekilde uygulanmasına dayalı insiyatiflerin (önceliklerin) enformasyonların yürütülmesi için çalışmalıdırlar.
Competent authorities should develop appropriate information exchange tools to provide assurance to other competent authorities of d) Yetkili makamlar,diğer üye memleketlerdeki prensiplerini ve uygulamalarını araştırdığı zaman ,diğer otoritelerin cari uygulama performansındaki ehliyeti sağlamak için uygun bilgi mübadele gereçlerini geliştirmelidir.

e) Bütün  yetkili makamlar, ilgili mesleki standartlara aşina yeni kayıtları yapmak için proaktif adımlar atmalıdırlar. bir güvence sağlamak için uygun bilgi alışverişinde araçlarını geliştirmelidir.
current practitioner performance competence when practitioners seek to practise in other member states. Geçerli uygulayıcısı performans yeterlilik zaman uygulayıcıları diğer üye ülkelerde pratik uygulamaları amaçlıyor. 

f) All competent authorities should make their standards, codes and guidance publicly available. f) Yetkili makamların standartları, kodlarını ve rehberlik için kamuya açık hale getirmeleri gerekir. 

9) ESSİLOR EVSİZ –BARKSIZ KİŞİLERİN GÖRMESİ İÇİN HAYIRSEVERLİK MERHAMET DESTEĞİNİ GENİŞLETİYOR 
1) Essilor 2010 yılı sonuna kadar evsiz barksız kimselerin görme bakımını desteklemeyi ve geliştirmeyi ve yüzlerce evsiz barksız insana bedelsiz gözlük hizmeti sunarak merhamet ve yardım etmeyi taahhüt etmiştir. Bristol’da bulunan şirket 2007 den beri lensler ,glazing hizmeti ve mali yardım sağlamaktadır.  
2) İngiltere’deki Essilor’un yönetim direktörü “Marc TERSİGNİ “merhamet için çalışan gönüllüler ve yönetim için biz çok müteşekkiriz, onlara hamdüsena ediyoruz. Onların kendilerini adamaları ve bu zor çalışma ve sebeplerin taahhüdü yoluyla proje gittikçe kuvvetlenerek ilerlemektedir. 
3)Essilor bu gibi değerli işlere sebep olmayı desteklemeye devam edenlere teşekkür etmek ve merhamet yüzü fon lamaya döndüğü zaman, destek vermekten memnuniyet duyar.

4)Evsiz barksız kişilerin görme bakımı hizmetleri 3 ayrı merkezden yürütülmektedir. İkisi Londra’da, biri Birmingham’dadır. Bu merhamet sistemi kuruluşundan buyana yüzlerce evsiz kişiye, göz bakım ihtiyaçları için 16.000 reçete düzenlenmiş ve yardım edilmiştir. 

5)Merhameten optik gereç yardımı halen gönünllü oalrak yapmaya çabalayan Optometrist ve dispensing optisyenleri Birmigham (  S. Hill = Kar dağı) ve Londra merkezinde (Commercial Street:Ticaret Caddesinde) bulunmaktadır. Daha fazla gönüllülük için bilgi almak üzere 
lütfen e-posta carly@visioncarecharity.org carly@visioncarecharity.org sitesine başvurunuz.
Kaynak Optometyi today  7 Ağustos 2009)
Vision Care for Homeless People runs its service from three centres, two 10) Dr. THOMAS LEWİS (USA)’DA ŞEREFLENDİRİLDİ 
Amerika birleşik devletlerinde SALUS Üniversitesi Başkan Thomas L.LewisDekan ve PCO nun başkanı ve şimdi de SALUS üniversitesinin başkanı olarak ASCO ya yaptığı 30 yıllık katkılarından dolayı bu ödüle layık görülmüştür.  ASCO –Optometri okul ve kolejleri birliği tarafından ilk defa hayat boyu başarı ödülü ile şereflendirilmiştir.

Bu ödül aynı zamanda Dr Lewis’in 20 yıl süre ile ASCO nun direktörler kurulana bir üye olarak yaptığı liderliğin hatırlanması ile verilmiştir. 
Thomas Lewis Honoured in USA 

 (Salutations Newsletter of Salus University (Salutations Bülten Salus Üniversitesi 

Jul-Aug 2009) Temmuz-Ağustos 2009) 

11) İNTRA-Vitreal Anti-VEGF tedavisi 
Görme keskinliğini iyileştirmekte ve iltihabi hastalıklarda FOVEAL kalınlığı azaltmaktadır.
Aşağıdaki araştırmaya göre; Intravitreal bevacizumab enjeksiyonu, gözdeki değişik iltihabi göz hastalıklarında uzun süreli klinik ve görme sonuçları için pozitif sonuç vermiş bulunmaktadır.
Anti WEGF tedavisi, iki yönden biri en iyi düzeltilmiş görme keskinliği ve diğeri belirgin FOVEAL düzleşmenin geniş varyetesi olarak oküler iltihaplanmanın neovaskülarizasyonunda büyük önemli bir (komplikasyon)istenmeyen durum olmadan gelişme sağlamıştır. Demiştir.
Avastin enjeksiyonu (bevacizumab, Genentech). İntravitreal enjeksiyonu altında bulunan 96 hastanın 99 gözünü içeren Retrospektif çok merkezli vaka araştırmasında hasta ortalama yaşı 39 dur. İlk sonuçların ölçümlerinde en iyi düzeltme yapılmış Log-MAR görme keskinliği ve merkezi Foveal kalınlık azalması tedavisinde 6–12 -18 ve 24 ay sonra ölçülmüştür. Optik iltisak(yapışma) tomografisi, merkez Fovea kalınlık ölçüsü olarak kullanılmıştır. 

Bu araştırmada 33 göze ,2,5 mg ve 66 göze 1,25 mg bevacizumab  enjeksiyonu yapılmıştır.
Ana istikamette ortalama LogMAR  BCVA -065 (20/90) ve ortalama merkez fovea kalınlığı 338 mikron olmuştur.

6 cı ayda ortalama BCVA , 0,42 (20/53) ve ortalama merkezi fovea kalınlığı (239 micron) bulunmuştur.

12 ci ayda ortalama BCVA (0,39) (20/49) ve ortalama fovea kalınlığı (241 micron) olmuştur.

18ci ayda ortalama BCVA (0,40)(20/50) ve ortalama merkez kalınlığıda 261 micron bulunmuştur.

24 cü ayda ortalama BCVA (0,34(20/44) ve ortalama merkez fovea kalınlığı 265 micron olmuştur.

Üç gözde submaküler fibrozis  gelişmiş bir gözde ise submaküler kanama, nın tespit edildiği yazar belirtilmiştir.Mean
Kaynak: American Jinekolojik Oftalmoloji 2009 cilt 148 sayı 2 sayfa 310-316 
Birici basamak göz bakım –optometri haberleri –online -8 Agustos 2009 

 ( Am J Ophthalmol . 2009; 148(2):310-316 in Primary Care (Am J Ophthalmol. 2009; 148 (2) :310-316 birinci basamakta 

Optometry News online August 8, 2009) Optometri News Online 8 Ağustos 2009) 

12) VİSTACON firmasındaki Pat Cummings’in vefatı 
1)Yazan: Vistakon (AMERİKA) firması başkanı Dave Brown  
Büyük bir üzüntü ile sizleri haberdar etmek isterim ki Vistakon (Amerika) bölge bşk yardımcısı ve mesleki geliştirme grubu başkanı OD optometrist F:A:A:O unvanlı Pat Cummings cumartesi günü floridanın (St Johns County, Florida) ilçesindeki bir uçak kazasında ölmüştür.Pat, Vistakon firmasına 2003 Aralığında organizasyon deneyim ve belirgin klinik liderliği ile girmiştir. 
in A graduate of Pacific University's College of Optometry, he was Pasifik Üniversitesi Koleji Optometri mezunu olup kendisi  a member of a private group practice in Sheridan, Wyoming.Wyoming Sheridan’da özel uygulama grubunun bir üyesiydi.  
Pat, 20 yıldan fazla Sheridan’daki Veteran yönetim hastanesinde bir danışman optomerist olarak hizmet vermekteydi ve  Sheridan County Memorial Hastanesi personeli bulunuyordu.
2)Kendisi aynı zamanda Pasifik Üniversitesi Optometri kolejinde yardımcı klınisyen olarak hizmet vermekteydi. 
3)Pat aynı zamanda American Optometri akademisi ,Aerospace Medical Association ‘un bir üyesi ve amerikan optometri birliğinin kontakt lens ve kornea bölümü ile spor görme bölümünün imtiyazlı üyesiydi. Kendisi 1994 ten önce amerikan Optometri Birliğinin mütevelli heyeti başkanı olarak seçilmiş ve 2002-2003 yıllarında birliğin 81 ci başkanı olarak hizmet vermiştir. 

4) kendisi bir çok sivil ve profesyonel organizasyonlar tarafından tanınmaktadır. Sheridan koleji 1998 de kendisine golden optometry outstanding Award ödülünü takdim etmiştir. 
Pat aynı zamanda iki defa Wyoming de yılın Optometristi ve 2000 yılında Great Western optometrist olarak tanınmıştır. 
5) Pat was also a Fellow of the American Academy of Optometry, a member of the Aerospace 2003. Pat, kendi meslektaşları ve akranları tarafından geniş şekilde takdir edilen ve hürmet edilen, olağanüstü bir insandı. Onu tanıyan bütün arkadaşları tarafından büyük şekilde özlenecektir. 

13) Amerikan Optometri Birliği (AOA) Başkanı OD Randy Brooks’tan Yapılan Açıklama 
 “Pat Cummings was skilled doctor, a gifted leader of the AOA, a powerful voice for the "Pat Cummings, becerikli bir Doktor, AOA ya hediye edilen bir lider, Vistakon daki çalışmasında meslek için güçlü bir ses ve toplumun sağlığında yorulmaz bir şampiyon ve benim iyi bir arkadaşımdı. Kalbim onun ailesine ve onun kaybından yas tutan optometri ailesindekilerle beraberdir. Ve onun çok sayıda katkılarını hatırlamaktayım.

Biz büyük bir lideri ve gerçek bir insanoğlunu kaybettik.  

14) 2010 YILI NİSAN AYINDA YALE ÜNİVERSİTESİ GÖRME ÜNİTESİNDE GLOBAL SAĞLIK YENİLİKLERİ KONFERANSI DÜZENLENECEKTİR. 

Yale University, New Haven, Connecticut, USA Amerika Birleşik Devletleri , New Haven, Connecticut,  Yale Üniversitesi,görme ünitesi 17 Nisan Cumartesi ve 18 nisan Pazar 2010 da Global sağlık ve yenilikleri konferansı düzenleyecektir. 

Şimdi kayıt açık olup ,(Erken kuş kayıt ücreti) için http://www.ghinnovate.org/ sitesine başvurmalıdır. 
Tebliğ sunumu bildirimi online olarak  http://www.ghinnovate.org/.  sitesine başvurmalıdır. 
Teblig sunumu için birinci kapanış 15 agustos ve nihai sunuma ait kapanış tarihi 20 Eylül dür.

Call for Abstracts: Submit an abstract online at http://www.ghinnovate.org/. 

200 speakers, including keynote addresses by Seth Godin, Jeffrey Sachs and Seth Godin, Jeffrey Sachs ile Seth Goden gibi kilit konuşmacılar dahil olmak üzere 200 konuşmacı olacaktır.  

Sonia Sachs. Sonia Sachs. Social innovation sessions by CEOs and Directors of Acumen CEO'ları ve Acumen Fund sağlık partnerliğinde Fund, Partners in Health, WaterPartners, Save The Children, HealthStore  WaterPartners, Çocuklar, HealthStore  F. ve diğerleri tarafından anlatılacaktır.  

Foundation, and many others. Global Health ve inivasyon konferansı, 55 ülkeden 2200 den fazla iştirakçiyi toplayacaktır. 
Konferans öğrencileri toplum sağlığı meslek adamlarını, eğitimcileri, doktorları ,bilim adamlarını ,hukukçuları ,Üniversiteleri ,şirketleri,kar amacı gütmeyen kuruluşları ve diğerlerini yenilkçi etkin çözümlere ulaşmada global bir hedef için savaşmaya davet etmektedir

Kilit konuşmacılar aşağıdakileri ihtiva etmektedir.  

Keynote Speakers will include the following:Davetli Konuşmacılar şunlar olacaktır:
Mesajlarınızı dağıtmak ve Dünyayı değiştirmek için hikâyelerin ve kabilelerin gücünün kullanılması "Using the Power of Stories and Tribes to Spread Your Messages and Changethe World," Seth Godin, MBA, Agent of Change; New York Times Bestsellingyazarı  "Seth Godin, MBA, değişim ajansı  New York Times çok satanı 

Kabileler yazarıAuthor of Tribes: We Need You to Lead Us; Founder, Squidoo.com (İlerde olalım size ihtiyacımız var)  Kurucu, Squidoo.com 

Kolombiya Üniversitesi toprak enstitüsü direktörü Jeffrey Sachs, PhD, Director of Earth Institute at Columbia University; QueteletDr.Jeffrey Sachs, 
Quetelet: Kalkınma ve gelişmeyi sürdürebilme profesörü 

Kolombiya Üniversitesi Sağlık politikası yönetim profesörü 

United Nations Ban Ki-moonBirleşmiş Milletler Genel Sekreteri Ban Ki-moon 

Sonia Ehrlich Sachs, MD, MPH, Health Coordinator, Millennium Village Project. Sonia Ehrlich Sachs, MD, MPH, Millenium Köyü Projesi. Sağlık Koordinatörü,
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ECOO nun Eylül 2009 tarihli haber bülteninin Türkçeye çeviren Nejat KAYIN ‘ın özel notu 
1) ECOO nun tüzüğünde yazılı amaç göz ve görme sağlığı meslekleri oftalmik optisyen ve optometrsitlerin mesleki eğitim-gelişim ve mevzuatı ile meşgul olmak, bu meslektaşların haklarını korumaktır Avrupa 30 ülke üyesidir. 

2) Göz ve görme sağlığı Avrupa Optometri diploması seviyesine bu meslektaşların erişmesi için gerekli bilgileri kazanarak imtihanlarda başaranlara optometist unvanının verilmesini sağlamaktır.

3) ECOO için 30 ülkede asil üyesi bulunmaktadır. Türkiye’yi Türkiye optik ve optometrik meslekler Derneği 2004 yılından bu yana temsil etmekte ancak ECOO nun Mavi kitap raporunda da görüleceği üzere Türkiye’de sadece Gözlükçü bulunmaktadır. Ve bu grup meslekler gözlük malzemeleri alıp gözlüğün montajını yapmak satışını ile uğraşmaktadır. Sağlık mesleği yerine ticaret Mesleğini esnaflığı tercih etmektedir.

4) Bu bakımdan  ECOO nun haber bülteni Avrupa’daki Optometristlerin anlayacağı bir çok göz ve görme sağlığı konularını ve araştırmalarını içermekte ,gözlükçülük sanatını dergisinde konu etmemekte ( birinci basamak koruyucu sağlık mesleki haberlerini kapsamaktadır)TOOM derneği ECOO nun haber bülteninin güncel ve zamanında Türkçeleştirerek üyelerine bu bilgileri iletmelidirler. 
5) Türkiye’de TC Sağlık Bakanlığı Optik ve Optomerik meslekleri Sağlık mesleği olarak devam ettirmek istiyorsa Tabip Eczacı, Diş tabibi, Ebe, Hemşire ve sağlık mensubu gibi ticaretle uğraşmayan eğitim ve uygulaması sağlığa dönük bir duruma getirmeli mevzuatı ona uygun düzenlemelidir. 1940 dan beri devam eden gözlükçülük sanatını yapmaları 506 esnaf ve sanatkarlar konusuna tabii terzi ,kunduracı,kuyumcu ,marangoz ,bakkal ,elektrikçi ve benzeri gibi esnaf gruplarında bir meslek dalı olarak kabul etmek suretiyle gözlükçülüğü sağlık bakanlığı bünyesinden ayırmak ve ticaretle uğraşan meslekler içine almalıdır. 
Avrupa’da kökeni bizde olduğu gibi el sanatlarına dayanan mesleğimiz optometri ile bütünleşerek birinci basamak koruyucu sağlık mesleği durumuna yükselmiştir. Bizimde mesleğimizle ilgili Türkiye’de beklentimiz bu yöndedir. 

Saygılarımla 

Nejat KAYIN 

